
План работы МКОУ ДОД «БДЮСШ»   

 по  антикоррупционной деятельности   

на 2015-2016 учебный год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки прове-

дения 

Ответственный 

Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности  

МКОУ ДОД «БДЮСШ» 

1. Использование прямых телефонных 

линий с директором     МКОУ ДОД 

«БДЮСШ»   в целях выявления фак-

тов вымогательства, взяточничества 

и других проявлений коррупции, а 

также для более активного привлече-

ния общественности к борьбе с дан-

ными правонарушениями. 

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

 

2. Организация личного приема граж-

дан директором школы. 

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

3. Активизация работы по организации 

органов  самоуправления, обладаю-

щий комплексом управленческих 

полномочий, в том числе по участию 

в принятии решения о распределении 

средств стимулирующей части фонда 

оплаты труда 

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

 

4. Постоянное информирование граж-

дан об их правах на получение до-

полнительного образования 

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

 

5. Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания де-

нежных средств с родителей (закон-

ных представителей) . 

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

 

6. Организация систематического кон-

троля за выполнением законодатель-

ства о противодействии коррупции в 

школе при организации работы по 

вопросам охраны труда 

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

 

7. Обеспечение соблюдений правил 

приема, перевода и отчисления обу-

чающихся  

Постоянно Директор  

Харичкина Н.А. 

 

Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

1. Модернизация нормативно-правовой 

базы деятельности  школы, в том 

числе в целях совершенствования 

единых требований к обучающимся, 

законным представителям обучаю-

щихся и работникам  

Ноябрь –  

декабрь  

 

Зам. директора по УВР  

Шукшова Н.А. 

2. Своевременное информирование по- В течение года Директор  



 


